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Oggetto: Casa Circondariale Vibo Valentia - Richiesta attivazione Commissione
Arbitrale Regionale — Art. 3, comma 16 dell’A.N.Q. — graduatorie interpelli
2014.

La Direzione della Casa Circondariale di Vibo Valentia ha indetto, con appositi
awvisi, gli interpelli per la mobilita del personale di Polizia Penitenziaria all’interno
dei vari posti di servizio e trasmessi alle 00.SS. con la nota n. 3114 del 30 gennaio
2014 (all. 1). ,

In data 14 marzo 2014 con Ia comunicazione n. 8581, la direzione della Casa
Circondariale di Vibo Valentia ha reso pubbliche le graduatorie provvisorie (All. 2 )
che, in tema di decurtazione del punteggio per aver svolto servizio in ogni carica
fissa, prendeva in considerazione I'ultimo triennio.

A seguito dell’'intervento della 0., UIL che evidenziava come il testo
dell’accordo sottoscritto in data 16 aprile 2012 non riportava alcun limite temporale
all'applicazione della decurtazione Per aver svolto servizio in ogni carica fissa, la
direzione della Casa Circondariale di Vibo Valentia, dopo lo scambio di
corrispondenza con alcune 00.SS. nelle quali, tra [altro, si rappresentava
fortemente la necessita di procedere ad un apposito incontro sulla materia, non
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convocava le rappresentanze sindacali e, con una propria interpretazione delle
comunicazioni sindacali o almeno di quella di questa O.S., procedeva a decurtare, al
personale dipendente che ha partecipato agli interpelli, il punteggio per aver svolto
servizio- in carica fissa, stabilendo “motu proprio” , la decorrenza alllanno 1997
(all.3). . s i ‘

Questa 0.S., a seguito della ripubblicazione delle graduatorie provvisorie con
la decurtazione del punteggio dal 1997 ed in considerazione del contrasto esistente
" anche con le graduatorie redatte-in prima attuazione per Panno 2012-2013 nelle
quali, se pur stilate in applicazione dell’accordo del 2012, la decurtazione era stata
limitata agli ultimi tre anni, chiedeva huovamente la convocazione delle 00.SS. per
esaminare la materia, senza ottenere, a distanza di tempo, alcun riscontro.

Anzi, in data 18 aprile 2014, la direzione trasmetteva alle 00.SS. le
graduatorie definitive (all.4) con la decurtazione del punteggio per aver svolto
servizio in carica fissa conteggiato dal 1997, determinando cosi la situazione
paradossale di redigere graduatorie dove le penalizzazioni superano i punteggi
attribuiti, come ad esempio nell’unita colloqui dove il vincitore ha un punteggio
negativo di meno 8,50.

Si richiede pertanto la convocazione della Commissione Arbitrale Regionale
per la verifica della condotta posta in essere dalla direzione della Casa Circondariale
di Vibo Valentia e nello specifico per accertare la:

a) Violazione dell’accordo decentrato sottoscritto in data 16 aprile 2012 (all. 5)
nel quale & stata stabilita la decurtazione di 1,5 punti per ogni sei mesi di
assegnazione ad ogni carica fissa, avendo stabilito autonomamente la
decorrenza di detta decurtazione all’anno 1997.

b) Violazione dell’art. 9, 4 cpv, del Protocollo d’Intesa Regionale sottoscritto in
data 3 novembre 2004, il quale prevede che in materia di mobilita del
personale del Corpo di polizia penitenziaria le graduatorie per gli interpelli
siano stilate con riferimento ai singoli punteggi attribuiti mentre le

graduatorie trasmesse dalla c.c. di Vibo Valentia alle 00.SS. riportano il solo -

punteggio finale e non specificano inoltre, per quale periodo e per quale
posto di servizio & stata applicata la decurtazione impedendo di fatto agli
interessati di verificare la propria posizione e quella dei colleghi :‘che li
precedono in graduatoria. ‘
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Si chiede altresi, che venga dichiarata la violazione degli accordi sindacali in
materia di informazione alle 00.SS. e nello specifico delle disposizioni del P.|.R.
regionale e del vigente A.N.Q., per non aver trasmesso le graduatorie degli interpelli
con lindicazione dettagliata dei punteggi e delle decurtazioni e per non aver,
reiteratamente, riscontrato la corrispondenza sindacale, comprese le richieste di
convocazione di questa 0.S., nonostante quanto previsto anche dalla nota a verbale
del vigente A.N.Q. del 2004 nella quale appunto I”Amministrazione, nelle sue varie
articolazioni, si impegna espressamente a rispondere sempre, entro un lasso di
tempo ragionevole, alle richieste di notizie delle 00.SS,, ai sensi delle norme vigenti.

Per il Provveditorato Regionale si allegano:

1) Awviso di interpello del 30 gennaio 2014;

2) Graduatorie prowvisorie del 14 marzo 2014 redatte con la decurtazione del
punteggio degli ultimi tre anni;

3) Comunicazione e graduatorie provvisorie del 21 marzo 2014 redatte con la
decurtazione del punteggio a partire dal 1997,

4) Graduatorie definitive del 18 aprile 2014 con la decurtazione del punteggio
a partire dal 1997;

5) Accordo locale siglato in data 16 aprile 2012;

6) Accordo locale siglato in data 14 giugno 2006;

7) Note sindacali del Sappe.

In attesa di conoscere da data in cui la S.V. vorra convocare la Commissione
Arbitrale Regionale, si richiede di voler impartire le necessarie disposizioni affinché,
nelle more della definizione del contenzioso in atto, la direzione della Casa

Circondariale di Vibo Valentia sospenda le procedure di mobilita del personale.

In attesa di riscontro si inviano cordiali saluti.

II segretario regionale
Damiano Bellucci
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